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Alle Aziende/Imprese/Cooperative Iscritte

Loro Consulenti

Rimini, 6 Ottobre 2025

OGGETTO: CONTRIBUZIONE OTTOBRE 2025

In applicazione a quanto previsto dall’Accordo Territoriale del 8 Luglio 2025, confermiamo o
comunichiamo:

- Norma Premiale dello 0.25% confermata fino al 30.09.2026., per le imprese regolari
ISCRITTE A CASSA EDILE FCR che provvedono a versare i contributi entro la scadenza
prevista dalle disposizioni per la BNI:

- Proroga al 30.09.2026 (precedente scadenza al 30.09.2025) del Contributo Straordinario
e variazione dal 01.10.2025 della aliquota dello 0.40% al 0.35% a carico delle aziende,
termine oltre il quale cessera il contributo a carico delle Aziende; In allegato le tabelle
contributive aggiornate in vigore dal 1 Ottobre 2025.

- Nell’ottica di omogenizzazione delle regole e della contribuzione applicata le parti sociali

con variazione a decorrere dal 01.10.2025 ha determinato per il territorio di Forli-Cesena
che la contribuzione prevista al punto 17 dell’Integrativo del 22 Ottobre 2021 e successive
integrazioni, ¢ da applicarsi alle ore di lavoro ordinarie e festivita.
Resta invariato quanto previsto dall’Art. 12 dell’Integrativo del 22 Ottobre 2021 e
successive integrazioni in merito a trattamento economico gratifica natalizia, che dovra
essere applicato alle ore di lavorio ordinarie, ferie e permessi effettivamente godute e
festivita. Nessuna variazione per il Territorio di Rimini in quanto era gia prevista
I’applicazione della Contribuzione ed Accantonamento alle ore di lavoro ordinario e
festivita.

Si rimane a disposizione per le eventuali informazioni, cordiali saluti.
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Il giorno 8 luglio 2025, presso la sede di Legacoop Romagna a Forli si sono incontrate:

ANCE Forli - Cesena, rappresentata dal Sig. Patrizio Vincenzi,

ANCE Romagna, sede di Rimini, rappresentata dal Sig. Ulisse Pesaresi,
LEGACOOP Romagna rappresentata dal Sig. Massimiliano Manuzzi;
CONFCOOPERATIVE Romagna rappresentata dal Sig. Pier Nicola Ferri;

AGCI Emilia-Romagna rappresentata dal Sig. Renato Lelli;
e

FeNEAL UIL Cesena - Forli rappresentata dai Sig.ri Giuseppe Meglio;
FeNEAL UIL Rimini rappresentata dal Sig. Aziz Ibnoerrida;

FILCA CISL Romagna rappresentata dal Sig. Roberto Casanova;

FILLEA CGIL Forli-Cesena rappresentata dalla Sig.ra Ana Laura Cisneros;
FILLEA CGIL Rimini rappresentata dal Sig. Andrea Pracucci;

Le parti sociali nell’ottica di omogenizzazione delle regole e della contribuzione applicata per i territori
provinciali di Forli-Cesena e Rimini, nercorso intrapreso da qualche anno, concordano quanto segue:

A parziale modifica di quanto contenuto nel contratto interprovinciale industria cooperazione FC/RN del
22.10.2021 si determina che:

1. l'applicazione della aliquota straordinaria cassa edile per prestazioni viene fissata dal 1/10/2025
nella misura dello 0,35% e sara attiva fino al 30/09/2026, termine oltre il quale cessera di esistere;

2. Dal 01/10/2025 per le aziende aventi sede legale od operanti nella Provincia di Forli-Cesena e per le
quali deve essere applicata la contribuzione, prevista dall’art 17 dell'Integrativo del 22 Ottobre
2021 e successive integrazioni e variazioni da CCNL ed Accordi Territoriali, le percentuali sono
applicate alle ore di lavoro cordinarie e festivita (1° gennaio, Epifania, Lunedi di Pasqua, 25 Aprile, 1°
Maggio, 2 Giugno, 15 Agosto, 1° novembre, 8-25-26 Dicembre, Patrono)

3. Per le aziende aventi sede legale od operanti nella Provincia di Rimini e per le quali deve essere
applicata la contribuzione, orevista dall’art 17 dell’Integrativo del 22 Ottobre 2021 e successive
integrazioni e variazioni da CCNL ed Accordi Territoriali, le percentuali sono applicate alle ore di
lavoro ordinarie e festivita (1° gennaio, Epifania, Lunedi di Pasqua, 25 Aprile, 1° Maggio, 2 Giugno,
15 Agosto, 1° novembre, 8-25-26 Dicembre, Patrono)

Dal 01/10/2025 al 30/09/2026 le Parti Sociali di cui sopra prorogano la norma premiale per le imprese
regolari, come di seguito specificate, iscritte in FCR, come parziale riduzione del contributo Cassa Edile
tramite utilizzo delle risorse accantonate nel fondo ex Coop FC. La misura della ncrma premiale sara: dello
0,25% della massa salari, per le imprese regolari, come di seguito specificate, da identificarsi come di

seguito specificato.

/

{
- Nel corso del periodo sopra citato, il pagamento della contribuzione alla Cassa Edile avverra nella
misura ridotta. La Cassa Edile provvedera a verificare la sussistenza delle condizioni per

I'applicazione della riduzione contributiva.
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- Siintendono imprese regclari quelle che rispettano contemporaneamente tutti i seguenti
requisiti: dichiarano le ore previste da CCNL, versano entro il 5 del secondo mese successivo
(esempio Aprile 2026 versamento entro il 05/06/2026 = riconosciuta la riduzione della
contribuzione dalla denuncia di Giugno 2026), minimo 3 mesi di iscrizione alla Cassa Edile (nella
4° denuncia la riduzione), se provenienti da altra Cassa Edile del territorio essere in regola coi
contributi con altra Cassa;

Vengono prorogate con decorrenza 1° ottobre 2025 e fino al 30 Settembre 2026 le prestazioni cassa edile, a
carico della riserva adeguamento prestazioni contributi, relative a contributo asilo nido e contributo
natalita con le modalita previgenti dal precedente accordo del 6 giugno 2024.

Le Parti, infine, concordano circa la necessita che in sede di redazione del prossimo contratto integrativo
interprovinciale, auspicabilmente anche di concerto con le associazioni artigiane, si possa aprire un tavolo
di confronto sul tema della carenza malattia, allo scopo di individuare soluzioni condivise ed alleggerire il
carico sugli Enti Bilaterali.

Letto, confermato integralmente in cgni sua parte e sottoscritto.
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