// CASSA EDILEFCR

'y Forll - Cesena - Rimini TABELLA SALARIALE IMPIEGATI EDILI INDUSTRIA

In vigore dal 01/09/2020 nelle Province di Forli'-Cesena e di Rimini

Liv. Categorie Paga Base Contingenza E.D.R. Premio Totale mensile Totale oraria
* Produz. /173
01/09/2020  30/04/1992 01/08/2017  01/09/2020 01/09/2020

7° Liv. Quadri-imp. 1a S 1.790,71 533,82 10,33 376,21 2.711,07 15,67
6° Liv. Imp. 1a 1.611,63 529,63 10,33 344,15 2.495,74 14,43
5° Liv. Imp. 2a 1.343,02 523,35 10,33 288,52 2.165,22 12,52
4° Liv. Imp. 4° Liv. 1.253,51 521,25 10,33 264,49 2.049,58 11,85
3° Liv. Imp. 3a 1.163,96 519,16 10,33 243,80 1.937,25 11,20
2° Liv. Imp. 4a 1.047,57 516,43 10,33 220,79 1.795,12 10,38
1° Liv. Imp. 4a 1° Impiego 895,36 512,87 10,33 189,97 1.608,53 9,30

TABELLA SALARIALE OPERAI EDILI INDUSTRIA

In vigore dal 01/09/2020 nelle Province di Forli'-Cesena e di Rimini

Liv. Categorie Paga Base Contingenza E.D.R. Ind. Totale orario Totale mensile Cassa
* Territ. *173 Edile
01/09/2020  30/04/1992 01/08/2017  01/09/2020 01/09/2020 10%
4° Liv. Operai 4° Liv. 7,25 3,01 0,06 1,60 11,92 2.062,16 206,22
3° Liv. Operai Spec. 6,73 3,00 0,06 1,49 11,28 1.951,44 195,14
MI Muratore di Prima 6,24 3,08 0,06 1,38 10,76 1.861,48 186,15
2° Liv. Operai Qual. 6,06 2,99 0,06 1,34 10,45 1.807,85 180,79
1° Liv. Operai Com. 5,18 2,96 0,06 1,15 9,35 1.617,55 161,76

* Elemento Distinto della Retribuzione Accordo Interconfederale 31/07/1992.

In merito al trattamento economico degli apprendisti, per i contratti in essere fino al 31/03/2019 si fariferimento alle

norme contrattuali di cui all'allegato 17 accordo di rinnovo 20/05/2004, per i contratti sottoscritti dal 01/04/2019 si fa
riferimento alla normativa Art. 92 CCNL Industria e Cooperazione rinnovato con accordo del 04/04/2019




